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Pazartesi 11.00 — 12.00 veya 6nceden randevu ile

Bu derste, 6grencilerin yonetsel bakis agisindan hareketle herhangi bir isletmenin ¢alisma
sistemini daha iyi anlayabilmeleri i¢in gerekli temel baz1 kavram ve araglar1 6grenmeleri
amaglanmaktadir. Bu cercevede, bir sistem olarak isletmeler ele alinarak, isletmeyi
olugturan tiretim faktorleri, ama¢ ve sorumluluklar1 baglaminda isletmelerin alt sistemleri
ve bu sistemlerin birbiriyle iliskileri incelenecektir. Bu agidan 6grencilerin hazirladiklari
Odevler ve sinifta tartigilan 6rnek olaylar araciligiyla degisik sektorlerde faaliyet gdsteren
isletmeleri yakindan tanimalari ve isletmelerin fonksiyonlarmin nasil isledigini

o0grenmeleri hedeflenmektedir.

Bu ders i¢in bircok kaynaktan yararlanilacaktir. Konularin 6zelliklerine gore
yararlanilacak kaynaklar asagidaki gibidir:

e Temel Isletme Bilgileri, Ismet Mucuk, Tiirkmen Kitabevi,

e Isletme Biliminin Temel ilkeleri, Miimin Ertiirk, Beta Basim Yayn,

e Isletme Yonetimi, Kemal Tosun, Savas Yayinlari,

e Genel Isletmecilik Bilgileri, Halil Can, D. Tuncer, Y. Ayhan, Feryal Matbaacilik,

e lsletme Bilimine Giris, Zeyyat Sabuncuoglu, T. Tokol, G. Onal, Uludag Universitesi,

e Haftalik ve aylik isletme ve ekonomi dergileri.

Yariyil sonunda 6grencilerin,
e [s diinyasinin ne kadar hizli bir bigimde degistigi ve yasam boyu dgrenmenin
Onemini anlamalari,

e Is etigi yaklasimlar1 cercevesinde kiiresel sorunlarin ulusal ve uluslar arasi

isletmeleri ve miisterileri nasil etkiledigini 6grenmeleri,
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e Pazarlama, iiretim, vb. igletme fonksiyonlari ile ilgili temel bilgileri elde etmeleri,

e Bir yonetici ya da girisimcinin ruhunu kazanabilmek i¢in yalnizca teorik degil
pratik bilgilerin de gerekli oldugunun farkina varmalari,

e Temel arastirma, analiz etme, yazili - sozlii iletisim kurma, takim caligmasi
yapma, grup dinamiklerini anlama, topluluk Onilinde sunum yapma, bilgi

teknolojilerinden yararlanma gibi beceriler kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Genel Kurallar | Derste basarili olabilmek igin,
¢ Geg kalmaksizin derslerin (en az %70’ine) devam etmeniz,

e Her ders Oncesi ilgili kisimlar1 okuyarak gelmeniz,

Derslerde goriislerinizi sinifla paylasmaniz,

e Derste giiriiltii yapmamaniz ve arkadaslarinizi rahatsiz etmemeniz,
e Ogretim iiye ve yardimcilarindan olabildigince ¢ok yararlanmaniz,
e (Odevlerinizi son dakikaya birakmamaniz,
e Odevlerinizde intihal yapmamamz yararinizadir.
Ders igerigi Hafta Tarih Konu Odev Teslimi
l. 17 Eyliil | Tanitim ve Renklerle Kisilik Testi Uygulamasi
. Genel Tanimlar — Ekonomik Sistemler ve | . - - .
2. 24 Eylil Uretim Faktsrleri Odev 1. Fotografli Ozge¢mis
3. 01 Ekim Ramazan Bayrami — Tatil Odev 2. Renklerle Kisilik Testi

Giiniimiizde Isletmecilik — Kiiresel Isletme
4. 08 Ekim | Isletmeyle ilgili Cikar Gruplari
Isletmenin Yapisal Cevresi

Odev 3. ULYO - Neden
Segtiniz? Neler Bekliyorsunuz?

Isletmelerin Siniflandirilmasi

5. 15 Ekim | . . Odev 4. Yil 2020. Neredesiniz?
Isletmelerin Kurulus Asamalari

6. 22 Ekim | Isletmelerin Kurulus Asamalari

7. 29 Ekim Vize Haftas1

8. 5 Kasim Vize Haftasi
Bir Sistem Olar?k Islet@enin 1nc.elenmesi Odev 5. Tiirkiye'nin Cevresel

9. 12 Kasim | Isletme ve Alt Sistemleri (Fonksiyonlar): . .

. . . Unsurlar Agisindan Incelenmesi

Yonetim Fonksiyonu

10. 19 Kasim | Insan Kaynaklar1 Fonksiyonu

Muhasebe Fonksiyonu

11. | 26K . .
B Finans Fonksiyonu

Satin alma Fonksiyonu
12. | 03 Aralik | Uretim Fonksiyonu
Ar-Ge Fonksiyonu,

13. 10 Aralik Kurban Bayram — Tatil

14. 17 Aralik | Pazarlama Fonksiyonu

Isletme ve Ekonomi
15. | 24 Aralik | Isletmelerde Etik, Hukuk, Sosyal Sorumluluk Odev 6. Grup Odevi
Is Diinyasinda Yeni Yaklagimlar

16. 31 Aralik | Degerlendirme — Lojistik Isletmelerinde Durum

17. 07 Ocak Final Haftas1

18. 14 Ocak Final Haftas1




Odevler

e Odev 1. Fotografli Ozgegmis — Son Teslim Tarihi: 24 Eyliil 2008

e Odev 2. Renklerle Kisilik Testi — Kisilik testi sonuglarina gore renklerinizi ve
renklerinizin hangi meslekler i¢in uygun oldugunuzu arastiriniz. Size en uygun
oldugunu diisiindiigiiniiz meslegi secerek en az 2 A4 sayfalik (Times New Roman
fontu ile 12 puntoluk, sozciik ve satirlar arasi tek aralikli) s6z konusu isin
kisiliginizle neden uyumlu oldugunu yasaminizdan Orneklerle agiklayan bir
kompozisyon yaziniz. — Son Teslim Tarihi: 01 Ekim 2008

e Odev 3. Ulastirma ve Lojistik Yiiksek Okulu neden sectiginizi, se¢iminizde
kim(ler)in etkili oldugunu, okulunuzda nasil bir egitim almak istediginizi anlatan
en az 1 A4 sayfalik (Times New Roman fontu ile 12 puntoluk, sozciik ve satirlar
aras1 tek aralikli) bir kompozisyon yaziniz. — Son Teslim Tarihi: 08 Ekim 2008

e Odev 4. Y1l 2020. Siz, Ulastirma ve Lojistik Yiiksek Okulu’ndan mezun olal bir
hayli siire gecti. Kariyeriniz agisindan kendinizi nerede ve nasil goriiyorsunuz?
Okulda almis oldugunuz egitim mesleginiz acisindan ne gibi yararlar sagladi? S6z
konusu siire igerisinde ¢evresel unsurlarin sizi nasil etkiledigini agiklayan en az 2
A4 sayfalik (Times New Roman fontu ile 12 puntoluk, sozciik ve satirlar aras1 tek
aralikll) bir kompozisyon yaziniz. — Son Teslim Tarihi: 15 Ekim 2008

e Odev 5. Uluslar aras1 bir lojistik isletmesinin yatirimdan sorumlu genel miidiir
yardimcist olarak gorev yaptifinizi ve yoneticinizin sizden Tirkiye’ye yatirim
yapmak icin cevresel unsurlar1 inceleyen bir rapor istedigini varsayalim. Is ve
ekonomi diinyast dergilerinden yararlanarak en az 5 A4 sayfalik (Times New
Roman fontu ile 12 puntoluk, sozciik ve satirlar arasi tek aralikli) bir rapor
hazirlaymiz. — Son Teslim Tarihi: 12 Kasim 2008

e Odev 6 (Grup Odevi). Tiirkiye’de lojistik sektdriinde faaliyet gdsteren sectiginiz
bir ulusal ya da uluslar arasi igletmenin iiretim faktorlerinin, onlan etkileyen dis
cevresel unsurlarin ve isletme fonksiyonlarinin yer aldigi en az 15 A4 sayfalik
(Times New Roman fontu ile 12 puntoluk, s6zciik ve satirlar arasi tek aralikl) bir
kompozisyon yaziniz. — Son Teslim Tarihi: 24 Aralik 2008
Not: Odeviniz igin gruplar olustururken kisilik testi sonuglarini gdz oniinde

bulundurmaniz ve grubunuzu en ¢ok 4 kisiden olusturmaniz gerekmektedir.

Odevler bilgisayarda MS Word yazilimu ile I. U. Sosyal Bilimler Enstitiisii Tez Yazim
Kilavuzu'na uygun olarak yazilmus, sayfa diizeni yapilmis, Odev 5 ve 6 igin en az 10
kaynaktan yararlanarak kaynakcasi arkasinda gosterilmis bicimde en ge¢ Odev teslim
tarihinde elektronik formatta teslim edilecektir. Odevlerini e-posta ile teslim eden
ogrencilerin Konu (Subject) kismina 6dev numarasi1 (Odev No. 1) seklinde bir ifade

yazmalar1 ve e-postalari i¢in “Okundu Bilgisi” (Read Receipt) almalari gereklidir. Her ne



sebeple olursa olsun geg teslim edilen d6devler degerlendirme kapsamina alinmayacaktir.

Odevleriniz i¢in teslim tarihi dncesi ofis saatleri igerisinde goriis almaniz sizin agmizdan

yararlidir.

Degerleme Odevler (600 Puan) : | %30
Vize (100 Puan) o | %30
Final (100 Puan) : | %40




