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Web Sitesi http://www.gultekinaltuntas.com 

Ofis Saatleri Pazartesi 11.00 – 12.00 veya önceden randevu ile 
 

Genel Açıklama 
 

Bu derste, öğrencilerin yönetsel bakış açısından hareketle herhangi bir işletmenin çalışma 

sistemini daha iyi anlayabilmeleri için gerekli temel bazı kavram ve araçları öğrenmeleri 

amaçlanmaktadır. Bu çerçevede, bir sistem olarak işletmeler ele alınarak, işletmeyi 

oluşturan üretim faktörleri, amaç ve sorumlulukları bağlamında işletmelerin alt sistemleri 

ve bu sistemlerin birbiriyle ilişkileri incelenecektir. Bu açıdan öğrencilerin hazırladıkları 

ödevler ve sınıfta tartışılan örnek olaylar aracılığıyla değişik sektörlerde faaliyet gösteren 

işletmeleri yakından tanımaları ve işletmelerin fonksiyonlarının nasıl işlediğini 

öğrenmeleri hedeflenmektedir. 
 

Ders Malzemeleri 
 

Bu ders için birçok kaynaktan yararlanılacaktır. Konuların özelliklerine göre 

yararlanılacak kaynaklar aşağıdaki gibidir: 

• Temel İşletme Bilgileri, İsmet Mucuk, Türkmen Kitabevi, 

• İşletme Biliminin Temel İlkeleri, Mümin Ertürk, Beta Basım Yayın, 

• İşletme Yönetimi, Kemal Tosun, Savaş Yayınları, 

• Genel İşletmecilik Bilgileri, Halil Can, D. Tuncer, Y. Ayhan, Feryal Matbaacılık, 

• İşletme Bilimine Giriş, Zeyyat Sabuncuoğlu, T. Tokol, G. Onal, Uludağ Üniversitesi, 

• Haftalık ve aylık işletme ve ekonomi dergileri. 

 

Dersin Amaçları 
 

Yarıyıl sonunda öğrencilerin, 

• İş dünyasının ne kadar hızlı bir biçimde değiştiği ve yaşam boyu öğrenmenin 

önemini anlamaları, 

• İş etiği yaklaşımları çerçevesinde küresel sorunların ulusal ve uluslar arası 

işletmeleri ve müşterileri nasıl etkilediğini öğrenmeleri, 
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• Pazarlama, üretim, vb. işletme fonksiyonları ile ilgili temel bilgileri elde etmeleri, 

• Bir yönetici ya da girişimcinin ruhunu kazanabilmek için yalnızca teorik değil 

pratik bilgilerin de gerekli olduğunun farkına varmaları,  

• Temel araştırma, analiz etme, yazılı - sözlü iletişim kurma, takım çalışması 

yapma, grup dinamiklerini anlama, topluluk önünde sunum yapma, bilgi 

teknolojilerinden yararlanma gibi beceriler kazanmaları hedeflenmektedir. 
 

Genel Kurallar 
 

Derste başarılı olabilmek için, 

• Geç kalmaksızın derslerin (en az %70’ine) devam etmeniz, 

• Her ders öncesi ilgili kısımları okuyarak gelmeniz, 

• Derslerde görüşlerinizi sınıfla paylaşmanız, 

• Derste gürültü yapmamanız ve arkadaşlarınızı rahatsız etmemeniz, 

• Öğretim üye ve yardımcılarından olabildiğince çok yararlanmanız, 

• Ödevlerinizi son dakikaya bırakmamanız, 

• Ödevlerinizde intihal yapmamanız yararınızadır. 
 

Ders İçeriği Hafta Tarih Konu Ödev Teslimi 

1. 17 Eylül Tanıtım ve Renklerle Kişilik Testi Uygulaması  

2. 24 Eylül 
Genel Tanımlar – Ekonomik Sistemler ve 
Üretim Faktörleri 

Ödev 1. Fotoğraflı Özgeçmiş 

3. 01 Ekim Ramazan Bayramı – Tatil Ödev 2. Renklerle Kişilik Testi 

4. 08 Ekim 
Günümüzde İşletmecilik – Küresel İşletme 
İşletmeyle İlgili Çıkar Grupları 
İşletmenin Yapısal Çevresi 

Ödev 3. ULYO – Neden 
Seçtiniz? Neler Bekliyorsunuz? 

5. 15 Ekim 
İşletmelerin Sınıflandırılması 
İşletmelerin Kuruluş Aşamaları 

Ödev 4. Yıl 2020. Neredesiniz? 

6. 22 Ekim İşletmelerin Kuruluş Aşamaları  
7. 29 Ekim Vize Haftası  
8. 5 Kasım Vize Haftası  

9. 12 Kasım 
Bir Sistem Olarak İşletmenin İncelenmesi 
İşletme ve Alt Sistemleri (Fonksiyonlar): 
Yönetim Fonksiyonu 

Ödev 5. Türkiye’nin Çevresel 
Unsurlar Açısından İncelenmesi 

10. 19 Kasım İnsan Kaynakları Fonksiyonu  

11. 26 Kasım 
Muhasebe Fonksiyonu 
Finans Fonksiyonu 

 

12. 03 Aralık 
Satın alma Fonksiyonu 
Üretim Fonksiyonu 
Ar-Ge Fonksiyonu, 

 

13. 10 Aralık Kurban Bayramı – Tatil  
14. 17 Aralık Pazarlama Fonksiyonu  

15. 24 Aralık 
İşletme ve Ekonomi 
İşletmelerde Etik, Hukuk, Sosyal Sorumluluk 
İş Dünyasında Yeni Yaklaşımlar 

Ödev 6. Grup Ödevi 

16. 31 Aralık Değerlendirme – Lojistik İşletmelerinde Durum  
17. 07 Ocak Final Haftası  
18. 14 Ocak Final Haftası  

 

  



 3

Ödevler • Ödev 1. Fotoğraflı Özgeçmiş – Son Teslim Tarihi: 24 Eylül 2008 

• Ödev 2. Renklerle Kişilik Testi – Kişilik testi sonuçlarına göre renklerinizi ve 

renklerinizin hangi meslekler için uygun olduğunuzu araştırınız. Size en uygun 

olduğunu düşündüğünüz mesleği seçerek en az 2 A4 sayfalık (Times New Roman 

fontu ile 12 puntoluk, sözcük ve satırlar arası tek aralıklı) söz konusu işin 

kişiliğinizle neden uyumlu olduğunu yaşamınızdan örneklerle açıklayan bir 

kompozisyon yazınız. – Son Teslim Tarihi: 01 Ekim 2008 

• Ödev 3. Ulaştırma ve Lojistik Yüksek Okulu neden seçtiğinizi, seçiminizde 

kim(ler)in etkili olduğunu, okulunuzda nasıl bir eğitim almak istediğinizi anlatan 

en az 1 A4 sayfalık (Times New Roman fontu ile 12 puntoluk, sözcük ve satırlar 

arası tek aralıklı) bir kompozisyon yazınız. – Son Teslim Tarihi: 08 Ekim 2008 

• Ödev 4. Yıl 2020. Siz, Ulaştırma ve Lojistik Yüksek Okulu’ndan mezun olalı bir 

hayli süre geçti. Kariyeriniz açısından kendinizi nerede ve nasıl görüyorsunuz? 

Okulda almış olduğunuz eğitim mesleğiniz açısından ne gibi yararlar sağladı? Söz 

konusu süre içerisinde çevresel unsurların sizi nasıl etkilediğini açıklayan en az 2 

A4 sayfalık (Times New Roman fontu ile 12 puntoluk, sözcük ve satırlar arası tek 

aralıklı) bir kompozisyon yazınız. – Son Teslim Tarihi: 15 Ekim 2008 

• Ödev 5. Uluslar arası bir lojistik işletmesinin yatırımdan sorumlu genel müdür 

yardımcısı olarak görev yaptığınızı ve yöneticinizin sizden Türkiye’ye yatırım 

yapmak için çevresel unsurları inceleyen bir rapor istediğini varsayalım. İş ve 

ekonomi dünyası dergilerinden yararlanarak en az 5 A4 sayfalık (Times New 

Roman fontu ile 12 puntoluk, sözcük ve satırlar arası tek aralıklı) bir rapor 

hazırlayınız. – Son Teslim Tarihi: 12 Kasım 2008 

• Ödev 6 (Grup Ödevi). Türkiye’de lojistik sektöründe faaliyet gösteren seçtiğiniz 

bir ulusal ya da uluslar arası işletmenin üretim faktörlerinin, onları etkileyen dış 

çevresel unsurların ve işletme fonksiyonlarının yer aldığı en az 15 A4 sayfalık 

(Times New Roman fontu ile 12 puntoluk, sözcük ve satırlar arası tek aralıklı) bir 

kompozisyon yazınız. – Son Teslim Tarihi: 24 Aralık 2008 

Not: Ödeviniz için grupları oluştururken kişilik testi sonuçlarını göz önünde 

bulundurmanız ve grubunuzu en çok 4 kişiden oluşturmanız gerekmektedir. 
 

Ödevler bilgisayarda MS Word yazılımı ile İ. Ü. Sosyal Bilimler Enstitüsü Tez Yazım 

Kılavuzu’na uygun olarak yazılmış, sayfa düzeni yapılmış, Ödev 5 ve 6 için en az 10 

kaynaktan yararlanarak kaynakçası arkasında gösterilmiş biçimde en geç ödev teslim 

tarihinde elektronik formatta teslim edilecektir. Ödevlerini e-posta ile teslim eden 

öğrencilerin Konu (Subject) kısmına ödev numarası (Ödev No. 1) şeklinde bir ifade 

yazmaları ve e-postaları için “Okundu Bilgisi” (Read Receipt) almaları gereklidir. Her ne 
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sebeple olursa olsun geç teslim edilen ödevler değerlendirme kapsamına alınmayacaktır.  

 

Ödevleriniz için teslim tarihi öncesi ofis saatleri içerisinde görüş almanız sizin açınızdan 

yararlıdır. 
 

Değerleme 
 

Ödevler (600 Puan) : %30 
Vize (100 Puan) : %30 
Final (100 Puan)  : %40 

 

 


